Міністерство аграрної політики України
Сумський національний аграрний університет

рішення

вченої ради Сумського національного аграрного університету

від 31 травня 2010 року №30
Про результати роботи та перспективи розвитку 
навчально-наукового інституту економіки та менеджменту
Заслухавши та обговоривши доповідь директора навчально-наукового інституту економіки та менеджменту В.М. Жмайлова про результати роботи та перспективи розвитку навчально-наукового інституту економіки та менеджменту, вчена рада ухвалює:

1. Доповідь директора навчально-наукового інституту економіки та менеджменту взяти до відома.
2. Роботу навчально-наукового інституту економіки та менеджменту в 2009-2010 навчальному році визнати задовільною.

3. План розвитку навчально-наукового інституту економіки та менеджменту на 2010-2011 навчальний рік, схвалити (Додаток 1).

4. На підставі плану розвитку навчально-наукового інституту економіки та менеджменту розробити план організаційних заходів факультетів на 2010-2011 навчальний рік.
Відповідальні: директор навчально-наукового інституту економіки та менеджменту, декани.

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти за функціональними обов’язками на проректора з наукової роботи Фотіну Т.І. та першого проректора Курила М.П.
Голова ради, д.с.-г.н, професор 



В.І. Ладика

                  Додаток 1 

до рішення вченої ради від 31 травня 2010 року

План роботи навчально-наукового інституту економіки 

та менеджменту на 2010-2011 навчальний рік

1. Організувати набір студентів на перший курс в кількості 425 осіб, в тому числі по факультету економіки і підприємництва – 200, менеджменту – 125, юридичному – 100.
Відповідальні; директор, декани, завідувачі кафедр.
2. Отримати дозвіл на функціонування спеціалізованої вченої ради по захисту докторських дисертацій.

Відповідальні: директор, декани факультетів, завідувачі кафедр, доктори наук, професори.
3. Підвищити якісні показники кадрового забезпечення в розрізі факультетів до рівня: економіки та підприємництва – 72%, менеджменту – 61%, юридичного – 52%.
Відповідальні: директор, декани, завідувачі кафедр. 
4. Підготувати до захисту 2 докторські та 11 кандидатських дисертацій .
Відповідальні: директор, декани, завідувачі кафедр.
5. Покращити практичну підготовку студентів, магістрів і аспірантів через проведення практичних занять і наукових досліджень в навчально–наукових лабораторіях інституту та у передових підприємствах регіону з використанням сучасних технологій господарювання. 

Відповідальні: директор, декани, завідувачі кафедр.
6. Створити спеціалізовані навчальні кабінети з товарознавства та торговельного підприємництва, менеджменту ЗЕД та євроінтеграції, комп’ютерний клас інформаційного права.
Відповідальні: завідувачі кафедр.
7. Провести в установленому порядку акредитацію за напрямом підготовки «Товарознавство та торговельне підприємництво», а також ліцензувати підготовку магістрів зі спеціальностей «Право» та «Бізнес адміністрування».

Відповідальні: директор, декани.

8. Сформувати з числа викладачів, які вільно володіють англійською мовою, робочі групи по проведенню наукових досліджень та запровадженню інновацій в навчальний процес за програмою міжнародних грантів.
Відповідальні: директор, декани.

9.  Забезпечити отримання коштів від участі викладачів факультетів у міжнародних грантах та наданні наукових послуг в розмірі 250 тис. грн.
Відповідальні: завідувачі кафедр.
Директор інституту




В.М.Жмайлов 

