Міністерство аграрної політики та продовольства України

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

РІШЕННЯ

вченої ради Сумського національного аграрного університету

від 30 травня 2010 року №32

Про якість кадрового забезпечення економічної освіти

Заслухавши та обговоривши доповідь проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи В.М.Жмайлова про якість кадрового забезпечення економічної освіти, вчена рада ухвалює: 
1. Доповідь проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи В.М. Жмайлова взяти до відома.

2. Організувати роботу щодо підвищення якісного рівня науково-педагогічних працівників шляхом забезпечення впродовж наступних двох років підготовки кафедрами не менше 1 доктора наук (професора) та наявності наукового ступеня не менше ніж у 75% штатних працівників кафедр.
Відповідальні: завідувачі кафедр, декани, директор навчально-наукового інституту економіки та менеджменту.
3. Забезпечити постійне підвищення професійного рівня науково-педагогічних працівників шляхом щорічної участі кафедр в бізнес-проектах розвитку регіону та окремих господарських структур; щоквартальної участі в науково-практичних заходах, зокрема конференціях, семінарах, майстер-класах тощо; підготовки не менше 2 публікацій в періодичних виданнях про результати діяльності кафедр. 

Відповідальні: завідувачі кафедр, декани, директор навчально-наукового інституту економіки та менеджменту.
4. Доповнити навчально-методичні комплекси прикладами сучасного розвитку практичної і наукової діяльності, зокрема результатами діяльності філій кафедр на виробництві з подальшим їх використанням на лекційних та лабораторно-практичних заняттях.

Відповідальні: завідувачі кафедр, декани навчально-наукового інституту економіки та менеджменту.
5. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з науково-педагогічної та навчальної роботи В.М.Жмайлова.

В.о. Голови вченої ради                     
                        М.П. Курило

