МІНІСТЕРСТВО АГРАРНОЇ ПОЛІТИКИ ТА ПРОДОВОЛЬСТВА УКРАЇНИ

СУМСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ


РІШЕННЯ


вченої ради Сумського національного аграрного університету

від 24 листопада 2014 року №16
Про стратегію розвитку наукової роботи 

в Сумському національному аграрному 

університеті у 2015 році
Заслухавши та обговоривши доповідь завідувача науково-дослідної частини Данька Ю.І. про стратегію розвитку наукової роботи в Сумському національному аграрному університеті у 2015 році, вчена рада ухвалює:

1. Доповідь завідувача науково-дослідної частини Данька Ю.І. взяти до відома.
2. Стратегічні напрями розвитку наукової роботи Сумського національного аграрного університету в 2015 році, згідно додатку, схвалити. 
3. Деканам, науково-дослідній частині в термін до 5 грудня 2014 року розробити план заходів щодо реалізації стратегічних напрямів розвитку наукової роботи Сумського національного аграрного університету у 2015 році.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на проректора з наукової роботи та економічних питань Маслака О.М. 

Голова вченої ради, д.с.-г.н., професор 



В.І. Ладика
Додаток до рішення вченої ради від 24 листопада 2014 року 

Стратегічні напрями розвитку наукової роботи 
Сумського національного аграрного університету
	№

п/п
	Пріоритетний напрямок
	Термін виконання

(квартал)
	Фінансові 

витрати 
	Прогнозований результат

	1
	Імплементація Закону «Про вищу освіту» з питань організації науково-дослідної роботи та підготовки науково-педагогічних кадрів.
	1-4
	
	Забезпечення дотримання юридичних норм

	2
	Організація діяльності ініціативної групи по роботі з грантами
	1-4
	
	Фінансування наукової діяльності кафедр за рахунок міжнародних організацій; Підвищення іміджу та рейтингових показників кафедр, факультетів, університету

	3
	Проходження процедури переатестації всіх серій наукового журналу «Вісник Сумського НАУ» та активізація роботи по включенню його до міжнародних наукометричних баз
	1
	
	Популяризація результатів наукових досліджень науково-педагогічних працівників

	4
	Розвиток існуючих та створення нових наукових шкіл у відповідності до передових тенденцій світової науки та економіки
	1-4
	
	Формування портфеля «високоінтелектуальної» наукової продукції для господарюючих суб’єктів, держави та світу

	5
	Узгодження підготовки дисертацій на здобуття наукового-ступеня доктора наук до вимог Закону «Про вищу освіту» 
	1-4
	
	Приведення у відповідність нормативних показників якості науково-педагогічного персоналу 

	6
	Висвітлення результатів наукової діяльності науково-педагогічних працівників у монографіях та статтях, в тому числі у міжнародних виданнях, та таких, що входять до міжнародних наукометричних баз 
	1-4
	
	Популяризація результатів наукових досліджень науково-педагогічних працівників; підвищення іміджу та рейтингових показників університету

	№

п/п
	Пріоритетний напрямок
	Термін виконання

(квартал)
	Фінансові 

витрати 
	Прогнозований результат

	7
	Залучення іноземних науковців та представників бізнесу до наукових заходів (конференцій, семінарів, круглих столів) 
	1-4
	
	Інтеграція університету в міжнародний науковий простір; популяризація результатів наукових досліджень науково-педагогічних працівників; підвищення іміджу та рейтингових показників університету

	8
	Ефективна співпраця з установами НААНУ та профільними установами НАНУ 
	1-4
	
	Підвищення наукоємності науково-дослідних робіт магістрантів та аспірантів  

	9
	Спрямування роботи студентського наукового товариства, з орієнтацією на участь у всеукраїнських та міжнародних конференціях, олімпіадах ,конкурсах та грантових програмах
	1-4
	
	Відбір потенційних кандидатів на вступ до аспірантури; Підвищення іміджу та рейтингових показників університету


